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2024 01/10/2024 31/12/2024 DIRECCION

ACUERDO POR EL QUE SE CREA EL ORGANISMO PUBLICO DESENTRALIZADO DE 

LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL, DENOMINADO INSTITUTO 

MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DEMEXICALI, BAJA CALIFORNIA,CAPITULO IV 

ART.12

2024 01/10/2024 31/12/2024

COORDINACION 

ADMINISTRATIVA

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE 

MXICALI, B.C. CAPITULO III ART.20

2024 01/10/2024 31/12/2024

COORDINACION 

DE ATENCION A 

JUVENTUDES

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE 

MXICALI, B.C. CAPITULO III ART.19

2024 01/10/2024 31/12/2024

COORDINACION 

DE VINCULACION

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE 

MXICALI, B.C. CAPITULO III ART.21

2024 01/10/2024 31/12/2024

UNIDAD DE 

TRANSPARENCIA

REGLAMENTO INTERIOR DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA JUVENTUD DE 

MXICALI, B.C. CAPITULO III ART.23

Tabla Campos

TÍTULO NOMBRE CORTO

Facultades de cada área LTAIPEBC-81-F-III



Hipervínculo al fragmento de la norma que establece las 

facultades que correspondan a cada área

Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), 

publica(n) y actualizan la información

Fecha de 

actualización Nota

https://www.mexicali.gob.mx/transparencia/normativid

ad/acuerdos/Acuerdo%20Instituto%20Municipal%20de

%20la%20Juventud.pdf COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 31/12/2024

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 31/12/2024

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 31/12/2024

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 31/12/2024

COORDINACIÓN ADMINISTRATIVA Y CONTABLE 31/12/2024

Tabla Campos

NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN

LTAIPEBC-81-F-III Los sujetos obligados publicarán para cada una de las áreas previstas en el reglamento interior, estatuto orgánico respectivo o normatividad equivalente, las facultades de cada área, entendidas como las aptitudes o potestades que les otorga la ley para para llevar a cabo actos administrativos y/o legales válidos, de los cuales surgen obligaciones, derechos y atribuciones.


